PROJET

7/ PERIMETRE :
30 % des titres /
100 % a 2 ans

/ RAISONS DE LA CESSION :
projet de départ
en retraite dans 2 ans

/ PROFIL DES REPRENEURS :
Société ou personne
physique accompagné
d’un fond
d’investissement

ACTIVITES

/ Electricité

/ Automatisme

/ Robotique

/ Supervision

/ Contréle étancheité

/ Systéme de remplissage
/ Machines spéciales

/ Onduleurs, etc.

C.D.L.L SAS“'

cdli-conseil.com

SOCIETE

Groupe créé par son
dirigeant depuis prés de
50 ans, implanté en France
et au Maroc. La société

est spécialisée et travaille
avec des clients reconnus
dans la métallurgie, agro-
alimentaire, emballage,
chimie, 'automobile, etc.
Elle est présente également
au Maroc pour ses activités
complémentaires.

/ CA:10 000 k€
7 RESULTAT NET : 450 k€
/ EFFECTIF : 98 personnes
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http://cdli-conseil.com

